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2. person ved etablering og avvikling av sikkerhetstiltak - instruks 

1. Hensikt og omfang 
Instruksen er forankret i STY-605227 Elsikkerhet - konsernprosedyre. 

Instruksen gjelder for den som utøver funksjonen «2. Person ved etablering og avvikling av 
sikkerhetstiltak» i eller nær ved Bane NORs høyspenningsanlegg. 

 

2. Beskrivelse 
Instruksen skal bidra til at 2. person ved etablering og avvikling av sikkerhetstiltak har forståelse for sitt 
ansvar for å ivareta elsikkerheten på arbeidsstedet.  

Bemyndigelse som 2. person ved etablering og avvikling av sikkerhetstiltak, kode 2432 gjøres i form av 
elsikkerhetskort.  

 

2.1. Ansvar og myndighet 
Det er ved arbeid i eller nær ved høyspenningsanlegg, og ved etablering og avvikling av sikkerhetstiltak 
krav i FSE §12 at det skal være to personer tilstede.  

Kravet i FSE kan fravikes dersom en risikovurdering viser at det ikke innebærer økt risiko for den som 
skal utføre arbeidet.  

2. person sitt ansvar er å:  

• Være kjent med Bane NORs varslings- og rapporteringsrutiner 

• Sette seg inn i, holde seg oppdatert og overholde de til enhver tid gjeldene bestemmelser inntatt i 
lov, forskrift og Bane NORs instrukser 

• Sette seg inn i gjeldene elsikkerhetsplan sammen med LFS 

• Påse at LFS etablerer og avvikler sikkerhetstiltak på en tilfredsstillende måte og i henhold til lov, 
forskrift og Bane NORs instrukser  

• Varsle dersom sikkerhetstiltak ikke blir tilfredsstillende etablert eller avviklet  

• Inneha kompetanse til å yte hjelp ved en ulykkessituasjon 

 

2.2. Krav til 2. person  

Bane NOR stiller krav til at 2.person skal:  

• Være oppdatert i, og overholde, de til enhver tid gjeldende og relevante krav i forskrifter, trafikkregler 
for jernbanenettet (TJN), STY-dokumenter og E-sirkulærer 

• Være kjent med det anlegget det skal arbeides på og kunne varsle/rapportere i henhold til Bane 
NORs varslings- og rapporteringsrutiner 

• Kjenne til at de er underlagt Jernbanelovens § 3a og 3b om ruspåvirkning og pliktmessig avhold 
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2.3. Oppgavebeskrivelse. 
2. person ved etablering og avvikling av sikkerhetstiltak har som hovedoppgave å sikre at sikkerhetstiltak 
ved etablering og avvikling blir tilfredsstillende utført i henhold til gjeldene elsikkerhetsplan.  

2 person skal: 
• Være kjent med Bane NORs varslings- og rapporteringsrutiner samt inneha tilstrekkelig kompetanse 

til å yte hjelp ved en ulykkessituasjon 

• Påse at LFS etablerer og avvikler sikkerhetstiltak på en tilfredsstillende måte og i henhold til lov, 
forskrift og Bane NORs instrukser  

 

2.4. Tilbakekalling av bemyndigelse  
Bemyndigelse kan tilbakekalles ved:  

• Brudd på arbeidsmiljøloven § 10 om arbeidstid 

• Brudd på jernbanelovens § 3a og 3b om ruspåvirkning og pliktmessig avhold 

• Beviste brudd på lover, forskrifter og Bane NORs regelverk som er av betydning for tjenesten eller 
om han/hun ellers ikke oppfyller vilkårene for å være LFS eller forøvrig ikke anses skikket 

 

2.5. Referanseliste 
 

Dokument Referanse 

Lov om arbeidsmiljø, arbeidstid og stillingsvern mv. (Arbeidsmiljøloven) LOV-2005-06-17-62 

Forskrift om sikkerhet ved arbeid i og drift av elektriske anlegg (FSE) FOR-2006-04-28-458 

Sikkert arbeid i og ved Bane NORs infrastruktur – prosedyre  STY-601050 

Leder for elsikkerhet - instruks STY-600985 
 

3. Revisjonsoversikt 
Rev nr Dato Hovedendring 

004 12.04.2024 Oppdatering uten endring 
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